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3. REGLEMENT - TOEKENNING VERWARMINGSTOELAGE TIJDENS DE 

WINTERPERIODE: GOEDKEURING
De raad voor maatschappelijk welzijn,
Voorgeschiedenis
o De verwarmingstoelage van OCMW Zemst wordt sinds 2005 toegekend 

aan mensen met een beperkt inkomen.
o In 2008 werd het bedrag vastgesteld op € 115 per maand. Door deze 

toelage wordt vermeden dat cliënten het hoofd niet kunnen bieden aan de 
(hoge) energiekosten.

o Deze maatregel staat los van de minimale levering aardgas of de 
toekenning van een stookoliepremie, maar kan wel aanvullend zijn, 
afhankelijk van de financiële screening.

o De raad voor maatschappelijk welzijn keurde jaar na jaar een reglement 
goed dat voorzag in deze verwarmingstoelage.

Feiten/context
o Het reglement voor de vorige winterperiode voorzag een toekenning van 

een verwarmingstoelage voor cliënten met een leefloon, met een 
schuldbemiddeling, met een IGO (Inkomensgarantie voor ouderen) en 
waarbij uit de financiële screening bleek dat ze over onvoldoende 
middelen beschikten.

o Door de huidige energiecrisis, zal deze doelgroep voor de volgende 
winterperiodes ruim geïnterpreteerd worden: concreet betekent dit dat 
alle cliënten die een hulpvraag stellen voor een tussenkomst in de 
energiefacturen zullen gescreend worden om na te gaan of zij ook in 
aanmerking komen voor deze verwarmingstoelage.  

o Het reglement voorziet een termijn die aanvangt op 1 november 2022 en 
eindigt op 31 maart 2023.

o Deze verwarmingstoelage past in het meerjarenplan onder doelstelling 4. 
We evolueren naar een brede zorg op maat - actieplan 4.1. 
Armoedebestrijding - actie 4.1.2. Evalueren hulpverleningskader.

Juridische grond
o De organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor 

maatschappelijk welzijn, artikel 57 § 1.
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o Het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 78, 1° 
en 3°.

Motivering
o Zemst toont met de verdere toekenning van deze verwarmingstoelage te 

willen blijven inzetten op ondersteuning van de meest kwetsbaren in de 
gemeente.

o Door het nieuwe reglement ruim te interpreteren, includeren we ook 
andere doelgroepen die door de huidige energiecrisis hard getroffen 
worden. 

Budgettaire impact
o De financiële gevolgen van dit reglement worden op basis van vorige jaren 

geraamd op € 20 000 per winterperiode.
o De kredieten zijn opgenomen in het meerjarenplan 2020-2025 op 

jaarbudgetrekening 4.1.2./0900-00/648100/OCMW/BCSD/IP-GEEN. 
Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1. De raad keurt het reglement tot toekenning van een 
verwarmingstoelage tijdens de winterperiode, lopende van november tot 
maart van het volgende jaar, goed.
Art. 2. Het reglement heeft een retroactieve werking vanaf 1 november 2022 
en geldt voor 1 winterperiode met name tot en met 31 maart 2023.
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