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BEKENDMAKING

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2024/21
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande 
briefwisseling van week 2024/21.

o Herplaatsing teamleider Leeftijdsvriendelijke gemeente - Klus (C1-
C3) naar een lagere graad
Het vast bureau vult de functie van technisch medewerker Facilitair Beheer 
(D1-D3) in via herplaatsing in onderling akkoord van een contractueel 
personeelslid.

o Herpublicatie en aanpassing gezamenlijke selectieprocedure met de 
gemeente voor een deskundige Financiën via werving
Het vast bureau stemt in met de gezamenlijke selectieprocedure met de 
gemeente voor een contractuele betrekking deskundige Financiën op niveau 
B4-B5 via werving te herpubliceren en aan te passen.

o Proces-verbaal selectieprocedure teamleider poets 
woonzorgcentrum (IFIC 8)
Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de 
selectieprocedure voor een teamleider poets woonzorgcentrum (IFIC 8).

o Vaststelling kandidatenlijst voor een deskundige 
Leeftijdsvriendelijke Gemeente (B1-B3)
Het vast bureau stelt de kandidatenlijst voor deskundige Leeftijdsvriendelijke 
Gemeente (B1-B3) vast.

o Jaarrekening 2023 OCMW Zemst: Verwijzing naar de Raad voor 
Maatschappelijk welzijn
Het vast bureau besluit de jaarrekening 2022 van het OCMW voor 
vaststelling voor te leggen aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

o Samenwerkingsovereenkomst en protocol gegevensdeling tussen 
OCMW en Agentschap Opgroeien regie: goedkeuring
Het vast bureau keurt de samenwerkingsovereenkomst tussen het OCMW en 
het Agentschap Opgroeien regie en het daarmee samenhangende protocol 
voor gegevensdeling goed. 
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