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OVERZICHT BESLUITEN VAST BUREAU D.D. 14-04-2025 INGEVOLGE 
ART. 285 VAN HET DECREET LOKAAL BESTUUR

BEKENDMAKING

Coopman Bart, voorzitter
B-punt
Algemeen beleid

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2025/15
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande 
briefwisseling van week 2025/15.

o Agenda raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 24-04-2025
Het vast bureau neemt kennis van de dagorde van de raad voor 
maatschappelijk welzijn d.d. 24-04-2025.

o Samenstelling deontologische commissie: verwijzing naar de raad 
voor maatschappelijk welzijn
Het vast bureau beslist om de nieuwe samenstelling van de deontologische 
commissie ter goedkeuring voor te leggen aan de raad voor 
maatschappelijk welzijn.

o Overheidsopdracht Dieptereiniging (groot)keukens en dampkappen 
-principe mandaatstelling: goedkeuring
Het vast bureau gaat principieel akkoord om deel te nemen aan de 
overheidsopdracht 'Dieptereiniging (groot)keukens en dampkappen' die de 
gemeente Zemst voert en de gemeente te mandateren om de procedure te 
voeren en bij de gunning van de opdracht op te treden.

Lacante Liesbeth, vierde lid
B-punt
Participatie

o Reglement Gemeentelijke Participatie: verwijzing naar raad voor 
maatschappelijk welzijn
Het vast bureau beslist het reglement gemeentelijke participatie ter 
goedkeuring voor te leggen aan de raad voor maatschappelijk welzijn van 
24 april 2025. 

Personeel

o Aanstelling voltijdse maatschappelijk werker woonzorgcentrum 
(IFIC 14 -5077)  in contractueel dienstverband voor onbepaalde 
duur: goedkeuring
Het vast bureau stelt een voltijdse maatschappelijk werker 
woonzorgcentrum (IFIC 14 - 5077) in contractueel dienstverband voor 
onbepaalde duur aan.

o Vaststelling kandidatenlijst voor Animator in de Residentiële 
Ouderenzorg (IFIC 12): goedkeuring
Het vast bureau stelt de kandidatenlijst Animator in de Residentiële 
Ouderenzorg (IFIC 12) vast. 

o Aanstelling - voltijdse medewerker Burger en Onthaal (C1-C3) in 
contractueel dienstverband voor onbepaalde duur: goedkeuring
Het vast bureau stelt een voltijdse medewerker Burger en Onthaal (C1-C3) 
in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur aan. 

o Individuele thuiszorgpremie - toekenning: goedkeuring
Het vast bureau beslist om de toekenning van een individuele 
thuiszorgpremie te verlengen.

o Terbeschikkingstelling noodappartement -aanvraag kwijtschelding 
factuur: goedkeuring
Het vast bureau beslist een openstaande factuur voor de 
terbeschikkingstelling van een noodappartement kwijt te schelden.

Welzijn en gezondheid
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o Mantelzorgpremie - stopzetting en terugvordering: goedkeuring
Het vast bureau beslist om de mantelzorgpremie voor een mantelzorger 
stop te zetten vanaf 1 december 2024 en voor de helft terug te vorderen 
voor de periode van maart 2016 tot en met november 2024.
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