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OVERZICHT BESLUITEN VAST BUREAU D.D. 04-09-2023 INGEVOLGE 
ART. 285 VAN HET DECREET LOKAAL BESTUUR

BEKENDMAKING

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2023/35
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande 
briefwisseling van week 2023/35.

o Agenda raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 14-09-2023
Het vast bureau neemt kennis van de dagorde van de raad voor 
maatschappelijk welzijn d.d. 14 september 2023.

o Bijkomende aanstelling deeltijdse (7,6/week) zorgkundige (IFIC 
klasse 11) in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur
Het vast bureau stelt een deeltijdse (7,6 uur/week) zorgkundige (IFIC klasse 
11) bijkomend aan in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur.

o Bijkomende aanstelling deeltijdse (3,8 uur/week) zorgkundige 
(IFIC klasse 11BIS) in contractueel dienstverband voor onbepaalde 
duur
Het vast bureau stelt een deeltijdse (3,8 uur/week) zorgkundige (IFIC klasse 
11BIS) bijkomend aan in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur.

o Aanstelling voltijdse zorgkundige (IFIC klasse 11) in contractueel 
dienstverband voor onbepaalde duur in het kader van vervanging 
deelname medewerker project 600
Het vast bureau stelt een voltijdse zorgkundige (IFIC klasse 11) in 
contractueel dienstverband voor onbepaalde duur aan.

o Vacantverklaring 0,3 VTE deeltijdse/voltijdse zorgkundige (IFIC 
klasse 11/11BIS) via werving
Het vast bureau verklaart 0,3 VTE contractuele zorgkundige (IFIC klasse 
11/11BIS) vacant via werving.

o Kandidatuur en proces-verbaal opstart selectieprocedure 
verpleegkundige (IFIC klasse 14/14 bis)
Het vast bureau stelt de kandidatenlijst vast en neemt kennis van het proces-
verbaal van de selectieprocedure voor een verpleegkundige (IFIC klasse 
14/14 bis).

o Aanpassing startdatum technisch medewerker Thuiszorg - Klus (E1-
E3) in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur in het kader 
van de sociale maribel
Het vast bureau wijzigt de startdatum van een voltijdse technisch 
medewerker Thuiszorg - Klus (E1-E3).

o Vaststelling kandidatenlijst deskundige Welzijn & Gezondheid (B1-
B3) via bevordering
Het vast bureau stelt de kandidatenlijst voor deskundige Welzijn & 
Gezondheid (B1-B3) via bevordering vast.

o Vaststelling kandidatenlijst voor een hoofdmaatschappelijk werker 
Individuele Hulpverlening (B4-B5)
Het vast bureau stelt de kandidatenlijst voor hoofdmaatschappelijk werker 
Individuele Hulpverlening (B4-B5) vast.
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o Vaststelling kandidatenlijst administratief medewerker (C1-C3)
Het vast bureau stelt de kandidatenlijst voor administratief medewerker (C1-
C3) vast.

o Aanvaarding ontslag in onderling akkoord maatschappelijk werker 
(B1-B3)
Het vast bureau aanvaardt het ontslag in onderling akkoord van een 
maatschappelijk werker (B1-B3).

o Overheidsopdracht van beperkte waarde: Aankoop 2 actieve - 
passieve fietsen voor de afdeling kinesitherapie van het 
wonnzorgcentrum Releghem
Het vast bureau beslist 2 actieve - passieve fietsen aan kopen voor de 
afdeling kinesitherapie van het woonzorgcentrum Releghem.

o 'Levering en installatie zaalreservatiesysteem en 
programmatieplanningssoftware': Toetreding tot de gemeentelijke 
overheidsopdracht
Het vast bureau beslist om toe te treden tot de gemeentelijke 
overheidsopdracht 'Levering en installatie zaalreservatiesysteem en 
programmatieplanningssoftware'.
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