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REGLEMENT

Mantelzorg

Artikel 1. Definities

Voor de toepassing van dit reglement wordt verstaan onder:

Thuiszorg: de hulp- en dienstverlening die erop gericht is de
zorgbehoevende persoon (later: ‘gebruiker’) te ondersteunen in zijn
thuismilieu.

Zorgbehoevende: een natuurlijk persoon die vanuit een bepaalde nood
geheel of gedeeltelijk niet meer in staat is om zichzelf te verzorgen en om
elementaire taken te verrichten waarvoor blijvende hulp van een derde
persoon noodzakelijk is.

Thuisomgeving: de plaats waar de gebruiker effectief woont of inwoont.
Een verblijf in een aangepast instelling (kortverblijf, dagcentrum,
weekverblijf in een residentiéle instelling voor kinderen...) doet hieraan
geen afbreuk.

Mantelzorger: de persoon die op regelmatige basis aanvullende en
intensieve zorg verleent aan een zorgbehoevende persoon vanuit een
affectieve/ sociale relatie die hij/zij met deze persoon heeft. Deze
hulpverlening wordt gegeven in de thuisomgeving en gebeurt niet in het
kader van een beroep of van het georganiseerde vrijwilligerswerk.

Art. 2. Verlening van de mantelzorgpremie

Er wordt een mantelzorgpremie toegekend aan mantelzorgers die thuiszorg
verlenen aan een zwaar zorgbehoevende inwoner van de gemeente Zemst,
onder de hierna vermelde voorwaarden. De mantelzorgpremie premie bedraagt
€40 per maand per rechthebbende.

Art. 3. Voorwaarden met betrekking tot de mantelzorger

Personen die aanspraak willen maken op de mantelzorgpremie dienen aan
volgende voorwaarden te voldoen:

- De mantelzorger is ingeschreven in het bevolkings- of
vreemdelingenregister van de gemeente Zemst of de mantelzorger is
ingeschreven in een andere gemeente buiten Zemst en krijgt geen
mantelzorgpremie in zijn of haar gemeente. Dit dient aangetoond te
worden via een document van de eigen gemeente.
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- De mantelzorger verzorgt één of meerdere zorgbehoevende thuis.

Art. 4. Voorwaarden met betrekking tot de zorgbehoevende persoon

§1. Domiciliering

- De zorgbehoevende die het recht op mantelzorgtoelage opent, moet
ingeschreven zijn in het bevolkings- of vreemdelingenregister van de
gemeente Zemst en er verblijven.

- De zorgbehoevende is niet opgenomen in een woonzorgcentrum.

§2. Vlaamse zorgverzekering

De toelage wordt niet uitgekeerd als de zorgbehoevende recht heeft op een
premie uitgekeerd in het kader van de Vlaamse zorgverzekering.

§3. Zorgnood

1. Zwaar zorgbehoevende personen:
- Een minimale totaalscore van 6 punten op de WECKX-schaal.

2. Personen die een ernstig zorgbehoevend kind thuis verzorgen:
- Het kind is tussen 3 en 21 jaar oud.
- Het kind verblijft minstens 5 dagen per week in een thuissituatie.
- Er is een scoredocument “zwaar zorgbehoevende persoon”
beschikbaar volgens de WECKX-schaal.

3. Personen met dementie:
- Een MMSE-score van 18 of minder.
- Een evaluatie op de Katz-schaal met categorie D.

Art. 5. Aanvraagprocedure

§1. Volgende documenten zijn noodzakelijk voor het aanvragen van de
mantelzorgtoelage en dienen ingevuld binnengebracht te worden bij de bevoegde
OCMW-dienst:

- Het aanvraagformulier van de mantelzorgtoelage, ondertekend door de

mantelzorger en rechthebbend.

- Een kopie van de WECKX-schaal of de Katz-schaal.
De aanvrager geeft expliciet toestemming voor het verwerken van
persoonsgegevens vanuit de Kruispuntbank Sociale Zekerheid. De specifieke
verwerkingsgronden van de persoonsgegevens zoals bedoeld als GDPR wordt
verder aangegeven in het aanvraagformulier.

§2. De aanvraag voor de mantelzorgpremie kan gedurende het ganse jaar door de
mantelzorger ingediend worden.
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De aanvraag gebeurt door het indienen van het daartoe voorziene
aanvraagformulier. Het aanvraagformulier is beschikbaar op de gemeentelijke
website.

De aanvrager voegt bij het aanvraagformulier het bewijs dat aan alle
voorwaarden is voldaan.

Het aanvraagdossier moet binnen de maand na aanvraag worden vervolledigd.

Indien een dossier pas na een maand na de aanvraag wordt vervolledigd, wordt
de toelage toegekend vanaf de maand waarin het dossier als toelaatbaar wordt
beschouwd.

Art. 6. Praktische bepalingen bij aanvraag

Voor €én en dezelfde zorgbehoevende persoon kan slechts één mantelzorgdossier
worden geopend.

De eerste mantelzorger die een aanvraag indient, ontvangt de toelage. Deze
mantelzorger staat in voor een eventuele verdeling van de toelage onder de andere
betrokken mantelzorger. De gemeente kan hiervoor niet verantwoordelijk worden
gesteld.

Art. 7. Herziening

De score voor zorg- en hulpverlening van de zorgbehoevende, zoals bedoeld in
artikel 4, §3, wordt ten minste jaarlijks aan het OCMW overgemaakt.

De mantelzorger ontvangt hiertoe tijdig een schrijven van het OCMW Zemst.

Het actuele scoredocument moet binnen de maand na de jaarlijkse
herzieningsdatum worden binnengebracht. Indien het document laattijdig wordt
ingediend, wordt de toelage tijdelijk geschorst. De toelage wordt pas opnieuw
toegekend vanaf de maand waarin het dossier terug als toelaatbaar wordt
beschouwd.

Art. 8. Stopzetting

De toelage zal worden stopgezet:

- Van zodra de zorgbehoevende recht krijgt op een premie als zwaar
hulpbehoevende van de zorgverzekering.

- Vanaf de tweede maand van definitieve opname in een woonzorgcentrum
of een andere residentiéle omgeving, definitief verblijf in een andere
gemeente.

- Vanaf de tweede maand na het overlijden van de mantelzorger of
zorgbehoevende persoon.
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Art. 9. Uitbetaling

De mantelzorgpremie wordt uitgekeerd aan de mantelzorger die de
mantelzorgtoelage heeft aangevraagd.

Art 10. Bijzondere bepalingen

OCMW Zemst heeft, bij het vermoeden van fraude, het recht om ter plaatse de
naleving van de voorwaarden te controleren.

OCMW Zemst behoudt te allen tijde het recht om het minimaal vereiste aantal
punten op de WECKX-schaal of de Katz-schaal aan te passen, afhankelijk van de
omvang van de ingediende aanvragen.

Art. 11. Bevoegdheid vast bureau

Het vast bureau is bevoegd voor de toekenning, stopzetting en terugvordering van
de mantelzorgpremie.

Art. 12. Termijn

Dit reglement treedt in werking op 1 januari 2026 en is van kracht tot en met 31
december 2031.

Dit reglement vervangt het reglement mantelzorg dat op 30 maart 2010 door de
raad voor maatschappelijk welzijn werd goedgekeurd.

Namens de raad, p
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Gezien en goedgekeurd in de zitting van 18 december 2025
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Jocelyn Bruggeman Alex Heyvaert
Algemeen directeur Voorzitter
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