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OVERZICHT BESLUITEN COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN SCHEPENEN 
D.D. 27-03-2023 INGEVOLGE ART. 285 VAN HET DECREET LOKAAL 

BESTUUR

BEKENDMAKING

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2023/12
Het college neemt kennis van het register van de in- en uitgaande 
briefwisseling van week 2023/12.

o Onderhoud van voetbalvelden in de gemeente Zemst - goedkeuring 
gunning
Het college gaat akkoord om de overheidsopdracht 'Onderhoud van 
voetbalvelden in Zemst' te sluiten met de firma Krinkels NV.

o Muziektoelating Vlaanderen zingt op 30 juni 2023 in Zemst
Het college kent een muziektoelating toe voor het evenement 'Vlaanderen 
Zingt' op 30 juni 2023 in openlucht, op het Plein van de Verdraagzaamheid 
in Zemst.

o Voorkooprecht dossier RVV/2023/026
Het college beslist geen beroep te doen op het voorkooprecht voor het 
dossier RVV/2023/026.

o Verlenging terbeschikkingstelling noodwoning Brusselsesteenweg 
418 in 1980 Zemst
Het college verlengt de terbeschikkingstelling van de gemeentelijke 
noodwoning vanaf 1 april 2023 voor een periode van 3 maanden.

o Voorkooprecht dossier RVV/2023/027
Het college beslist geen beroep te doen op het voorkooprecht voor het 
dossier RVV/2023/027.

o Voorkooprecht dossier RVV/2023/28
Het college beslist geen beroep te doen op het voorkooprecht voor het 
dossier RVV/2023/028.

o Aanstelling deeltijdse (12 uur/week) technisch medewerker 
Facilitair Beheer - Poets (E1-E3) in contractueel dienstverband voor 
onbepaalde duur
Het college stelt een deeltijdse (12 uur/week) technisch medewerker 
Facilitair Beheer - Poets (E1-E3) aan in contractueel dienstverband voor 
onbepaalde duur.

o Opstart gezamenlijke selectieprocedure met het OCMW voor 
medewerker Financiën (C1-C3) via werving, met oog op aanleg van 
een werfreserve
Het college besluit een gezamenlijke selectieprocedure met het OCMW op te 
starten voor een voltijdse contractuele betrekking medewerker Financiën 
(C1-C3) via werving.

o Proces-verbaal cv-screening deskundige Vrije Tijd (B1-B3)
Het college gaat akkoord met het proces-verbaal van de cv-screening voor 
een deskundige Vrije Tijd (B1-B3). 
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o Eenzijdige beëindiging arbeidsovereenkomst van een deskundige 
Welzijn & Gezondheid / Omgeving B1-B3 mits presteren van een 
opzegtermijn
Het college gaat over tot de beëindiging van de arbeidsovereenkomst van 
een deskundige Welzijn & Gezondheid / Omgeving B1-B3 mits presteren van 
een opzegtermijn.

o Proces-verbaal selectieprocedure technisch medewerker Openbare 
Ruimte - Wegen (D1-D3)
Het college gaat akkoord met het proces-verbaal van de 
selectieprocedure voor een technisch medewerker Openbare Ruimte - 
Wegen (D1-D3). 

o Proces-verbaal selectieprocedure technisch medewerker ploegbaas 
Openbare Ruimte - Logistiek (D4-D5)
Het college gaat akkoord met het proces-verbaal van de 
selectieprocedure voor een technisch medewerker ploegbaas Openbare 
Ruimte - Logistiek (D4-D5). 

o Proces-verbaal selectieprocedure technisch medewerker ploegbaas 
Openbare Ruimte - Wegen (Riolering) (D4-D5)
Het college gaat akkoord met het proces-verbaal van de 
selectieprocedure voor een technisch medewerker ploegbaas Openbare 
Ruimte - Wegen (Riolering) (D4-D5). 

o Proces-verbaal selectieprocedure technisch medewerker ploegbaas 
Openbare Ruimte - Wegen (Verhardingen) (D4-D5)
Het college gaat akkoord met het proces-verbaal van de 
selectieprocedure voor een technisch medewerker ploegbaas Openbare 
Ruimte - Wegen (Verhardingen) (D4-D5).

o Kandidaturen technisch medewerker Vrije Tijd (C1-C3)
Het college keurt de kandidaturen technisch medewerker Vrije Tijd (C1-C3) 
goed. 

o Aanstelling technisch medewerker ploegbaas Openbare Ruimte - 
Wegen (Verhardingen) (D4-D5) in contractueel dienstverband voor 
onbepaalde duur
Het college stelt een technisch medewerker ploegbaas Openbare Ruimte - 
Wegen (Verhardingen) (D4-D5) aan in contractueel dienstverband voor 
onbepaalde duur.

o Wijzging vacantverklaring betrekking technisch medewerker 
Openbare Ruimte (D1-D3)
Het college trekt de vacantverklaring van een voltijdse 
contractuele betrekking technisch medewerker Openbare Ruimte (D1-D3) in 
en verklaart een voltijdse contractuele betrekking van technisch medewerker 
Openbare Ruimte (E1-E3) vacant via werving.

o Aanstelling technisch medewerker ploegbaas Openbare Ruimte - 
Logistiek (D4-D5) in contractueel dienstverband voor onbepaalde 
duur
Het college stelt een voltijdse technisch medewerker ploegbaas Openbare 
Ruimte - Logistiek (D4-D5) aan in contractueel dienstverband voor 
onbepaalde duur.
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o Aanstelling technisch medewerker Openbare Ruimte (E1-E3) in 
contractueel dienstverband voor onbepaalde duur
Het college stelt een technisch medewerker Openbare Ruimte (E1-E3) aan 
in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur.

o Aanstelling technisch medewerker Openbare Ruimte (E1-E3) in 
contractueel dienstverband voor onbepaalde duur
Het college stelt een technisch medewerker Openbare Ruimte (E1-E3) aan 
in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur.

o Overweging tot eenzijdige beëindiging  van de arbeidsovereenkomst 
van een deskundige Gezin, Jeugd & Onderwijs (B1-B3), mits het 
presteren van een opzeggingstermijn
Het college beslist om de eenzijdige beëindiging van de arbeidsovereenkomst 
van een deskundige Gezin, Jeugd en Onderwijs (B1-B3) mits presteren van 
een opzegtermijn te overwegen.

o Wegen- en rioleringswerken Driesstraat en Lange Ravestraat: 
goedkeuring vorderingsstaat nr. 6
Het college keurt de vorderingsstaat nr. 6 van de opdracht 'Wegen- en 
rioleringswerken Driesstraat en Lange Ravestraat' goed.

o Uitvoeren van bijkomend archeologisch onderzoek sportpark Hubert 
Van Innis - meerwerken
Het college gaat akkoord met de meerwerken bij de opdracht 'Uitvoeren van 
bijkomend archeologisch onderzoek sportpark Hubert Van Innis'.

o Vernieuwen dak sporthal De Waterleest (bestek 2020/46): 
goedkeuring definitieve oplevering
Het college gaat akkoord met de definitieve oplevering van het project 
'Vernieuwen dak sporthal De Waterleest (bestek 2020/46)'.

o Aanvraag projectsubsidie kinderconcerten 'Peter en de Wolf' door 
ConForte Symphonic: weigering
Het college beslist om het advies van de focusgroep Cultuur te volgen en de 
vereniging 'ConForte Symphonic' voor de kinderconcerten op zaterdag 1 april 
en zondag 2 april 2023 in GC de Melkerij geen projectsubsidie toe te kennen.

o Ambulante handel: aanvraag standplaats bloemenverkoop 
Moederdag
Het college verleent Bloembinderij Floore, Tervuursesteenweg 260 in 1981 
Zemst-Hofstade, eenmalig vergunning om op 13 en 14 mei 2023, telkens 
van 7 tot 18 uur, een standplaats voor bloemenverkoop in te nemen op het 
openbaar domein in het centrum van Hofstade, rechts van het kerkplein 
tegen gebouw AXA, ter gelegenheid van Moederdag.

o Toekenning deeltijds (14/24) verlof voor verminderde prestaties 
met een afwijkend volume, voltijdse vast benoemde onderwijzeres 
Gemeentelijke Basisschool Elewijt De Regenboog van 29 maart tot 
en met 31 maart
Het college gaat akkoord met de aanvraag tot deeltijds (14/24) verlof voor 
verminderde prestaties met een afwijkend volume van een voltijds vast 
benoemde onderwijzeres Gemeentelijke Basisschool Elewijt De Regenboog 
van 29 maart tot en met 31 maart 2023.
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