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OVERZICHT BESLUITEN VAST BUREAU D.D. 04-04-2022 INGEVOLGE 
ART. 285 VAN HET DECREET LOKAAL BESTUUR

BEKENDMAKING

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2022/13
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande 
briefwisseling van week 2022/13.

o Stopzetting huur Linterpoortenlaan 5
Het college beslist de huur voor een woning in de Linterpoortenlaan in Zemst 
stop te zetten.

o Kennisgeving besluiten algemeen directeur
Het vast bureau neemt kennis van de besluiten die de algemeen directeur 
nam van 17 februari tot 24 maart 2022.

o Goedkeuring aanpassing fietspolicy leasefietsen voor personeel van 
gemeente en OCMW Zemst
Het vast bureau keurt de aanpassing fietspolicy leasefietsen goed voor 
personeel van gemeente en OCMW Zemst.

o Aanstelling voltijdse technisch medewerker Thuiszorg - Klus (D1-
D3) in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur in het kader 
van de sociale maribel
Het vast bureau stelt een voltijdse technisch medewerker Thuiszorg - Klus 
(D1-D3) in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur aan in het 
kader van de sociale maribel. 

o Aanstelling voltijdse technisch medewerker Thuiszorg - Klus (D1-
D3) in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur in het kader 
van de sociale maribel
Het vast bureau stelt een voltijdse technisch medewerker Thuiszorg - Klus 
(D1-D3) in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur aan in het 
kader van de sociale maribel. 

o Kandidatuur, vaststelling selectiecommissie en proces-verbaal 
verpleegkundige woonzorgcentrum Releghem (IFIC 14a/14b)
Het vast bureau gaat akkoord met de kandidatuur, de selectiecommissie vast 
en keurt het proces-verbaal goed voor een verpleegkundige (IFIC Klasse 
14a/14b). 
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