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OVERZICHT BESLUITEN VAST BUREAU D.D. 04-11-2024 INGEVOLGE
ART. 285 VAN HET DECREET LOKAAL BESTUUR

BEKENDMAKING

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2024/44
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande
briefwisseling van week 2024/44.

o Huishoudelijk reglement deontologische commissie: kennisgeving
en verwijzing naar raad voor maatschappelijk welzijn
Het vast bureau neemt kennis van het huishoudelijk reglement van de
deontologische commissie voor mandatarissen en verwijst dit reglement
voor kennisgeving naar de raad voor maatschappelijk welzijn.

o Aanpassing arbeidsreglement gemeente en OCMW Zemst: toevoegen
reglement camerabewaking, toevoegen uurrooster kinderverzorging
en toevoegen locaties AED toestellen: goedkeuring
Het vast bureau keurt het aangepaste arbeidsreglement van gemeente en
OCMW Zemst goed.

o Aanpassing aanwezigheidsbeleid Positief Actief en aanvulling re-
integratiebeleid gemeente en OCMW Zemst: goedkeuring
Het vast bureau beslist het handelingskader aanwezigheids- en re-
integratiebeleid voor gemeente en OCMW Zemst goed te keuren.

o Eenzijdige beéindiging arbeidsovereenkomst contractueel
verpleegkundige in de residentiéle ouderenzorg (IFIC 14b) wegens
medische overmacht
Het vast bureau aanvaardt de eenzijdige beéindiging van de
arbeidsovereenkomst wegens medische overmacht van een contractueel
verpleegkundige in de residentiéle ouderenzorg IFIC 14b.

o Eenzijdige beéindiging arbeidsovereenkomst halftijds contractueel
maatschappelijk werker (B1-B3) en halftijds contractueel
medewerker Sociale Dienst in de Residentiéle Ouderenzorg (IFIC 14)
Het vast bureau aanvaardt de eenzijdige beéindiging van de
arbeidsovereenkomst wegens medische overmacht van een halftijds
contractueel maatschappelijk werker (B1-B3) en halftijds contractueel
medewerker Sociale Dienst in de Residentiéle Ouderenzorg (IFIC 14).

o Vaststelling kandidatenlijst voor een medewerker Financién (C1-C3)
Het vast bureau stelt de kandidatenlijst voor medewerker Financién (C1-C3)
vast.

o Vaststelling kandidatenlijst voor maatschappelijk  werker
woonzorgcentrum (IFIC 14)

Het vast bureau stelt de kandidatenlijst voor maatschappelijk werker
woonzorgcentrum (IFIC 14) vast.

o Overhevelen team Jeugd van team Gezin, Jeugd & Onderwijs naar
team Vrije tijd: wijziging organogram en personeelsformatie
Het vast bureau beslist om het team Jeugd over te hevelen van team Gezin,
Jeugd & Onderwijs naar team Vrije tijd.
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o Stopzetting overeenkomst huishoudhulp met dienstencheques: geen
domicilie in Zemst
Het vast bureau beslist om de toetredingsovereenkomst van twee klanten
inzake een huishoudhulp met dienstencheques te beéindigen.

o Project Zorg- en Welzijnssite: intentieverklaring CAW in kader van
samenwerking lokaal dienstencentrum
Het vast bureau keurt de intentieverklaring om samen te werken met CAW
en de indiening van de aanvraag voor de voorafgaande vergunning voor een
lokaal dienstencentrum goed.
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