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BEKENDMAKING

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2023/19
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande
briefwisseling van week 2023/19.

o Agenda raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 25-05-2023
Het vast bureau neemt kennis van de dagorde van de raad voor
maatschappelijk welzijn d.d. 25-05-2023.

o Aanvaarding ontslag medewerker onthaal (C1-C3), wegens pensioen
Het vast bureau aanvaardt het ontslag van een medewerker onthaal (C1-
C3), wegens pensioen op 1 september 2023.

o Kandidaturen deskundige Individuele Hulpverlening (B1-B3)

Het vast bureau keurt de kandidaturen deskundige Individuele Hulpverlening
(B1-B3) goed en stelt de selectiecommissie vast.

o Proces-verbaal selectieprocedure medewerker Financién (C1-C3)
Het vast bureau gaat akkoord met het proces-verbaal van de
selectieprocedure voor een medewerker Financién (C1-C3).

o Aanstelling deeltijdse (30,4 uur/week) medewerker Financién (C1-
C3) in contractueel dienstverband voor onbepaalde duur
Het vast bureau stelt een medewerker Financién (C1-C3) in contractueel
dienstverband voor onbepaalde duur aan.

o Vacantverklaring betrekking medewerker Burger & Onthaal (C1-C3)
via bevordering, mobiliteit of via werving
Het vast bureau verklaart een voltijdse contractuele betrekking medewerker
Burger & Onthaal (C1-C3) vacant via bevordering, interne- en externe
personeelsmobiliteit met de gemeente of via werving.

o Plan van aanpak LOI

Het vast bureau beslist om het LOI van 27 mei 2023 tot 30 juni 2023 in te
zetten als noodwoning.
Het vast bureau beslist om zowel de bezettingsvergoeding als de vergoeding
voor nutsvoorzieningen en telecommunicatie voor het verblijf in de LOI-
woning kwijt te schelden voor de periode van 27 mei 2023 tot en met 30 juni
2023.
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