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OVERZICHT BESLUITEN VAST BUREAU D.D. 13-05-2024 INGEVOLGE
ART. 285 VAN HET DECREET LOKAAL BESTUUR

BEKENDMAKING

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2024/18
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande
briefwisseling van week 2024/18.

o Agenda raad voor maatschappelijk welzijn d.d. 23-05-2024
Het vast bureau neemt kennis van de dagorde van de raad voor
maatschappelijk welzijn d.d. 23-05-2024.

o Raamovereenkomst Schilderbenodigdheden en aanverwante voor
eigen gebruik: Goedkeuring principe - Mandaatstelling
Het vast bureau gaat principieel akkoord om deel te nemen aan de
overheidsopdracht 'Raamovereenkomst schilderbenodigdheden en
aanverwante voor eigen gebruik' die de gemeente Zemst voert en om de
gemeente te mandateren om de procedure te voeren en bij de gunning van
de opdracht op te treden.

o Appartement Vekestraat volgens toewijzingssysteem Vliabinvest:
toewijzing
Het vast bureau gaat akkoord met de toewijzing van een appartement
Vekestraat in 1982 Zemst-Elewijt aan de kandidaat die als eerste
gerangschikt staat en voldoet aan de voorwaarden vanaf 21 mei 2024 voor
een periode van één jaar met de mogelijkheid tot verlenging.

o Proces-verbaal opstart selectieprocedure deskundige Financién (B1-
B3)
Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
selectieprocedure voor een deskundige Financién (B1-B3).

o Proces-verbaal opstart selectieprocedure deskundige Financién (B4-
B5)
Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
selectieprocedure voor een deskundige Financién (B4-B5).

o Proces-verbaal opstart selectieprocedure technisch medewerker
Openbare Ruimte - Groen (E1-E3)
Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
selectieprocedure voor technisch medewerker Openbare Ruimte - Groen
(E1-E3) en besluit de geslaagde kandidaten op te nemen in een
wervingsreserve van 2 jaar.

o Proces-verbaal opstart selectieprocedure technisch medewerker
Openbare Ruimte - Groen (D1-D3)
Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
selectieprocedure voor technisch medewerker Openbare Ruimte (D1-D3) en
beslist de geslaagde kandidaten op te nemen in een wervingsreserve van 2
jaar.

o Proces-verbaal opstart selectieprocedure poetshulp in de
gemeentelijke gebouwen en gemeentescholen (E1-E3)
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Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
selectieprocedure voor poetshulp in de gemeentelijke gebouwen en
gemeentescholen (E1-E3) en besluit de geslaagde kandidaten op te nemen
in een wervingsreserve van 2 jaar.

o Overeenkomst Renewi inzake de inzameling en verwijdering van
afvalstoffen voor het woonzorgcentrum: opzegging
Het vast bureau beslist om de overeenkomst met Renewi voor het
woonzorgcentrum op te zeggen en stelt zich de vraag of Incovo voor de
inzameling en verwijdering van afvalstoffen kan instaan.
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