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BEKENDMAKING

Geerinckx Veerle, voorzitter
B-punt
Algemeen beleid

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2022/24
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande 
briefwisseling van week 2022/24.

Lauwers Greta, eerste lid
B-punt
Personeel

o Proces-verbaal selectieprocedure deskundige psychosociale 
ondersteuning Woonzorgcentrum Releghem  (IFIC klasse 14)
Het vast bureau gaat akkoord met het proces-verbaal van de 
selectieprocedure voor een halftijdse deskundige psychosociale 
ondersteuning Woonzorgcentrum Releghem (IFIC klasse 14).

o Kandidaturen Zorgkundige (IFIC klasse 11)
Het vast bureau keurt de kandidaturen Zorgkundige (IFIC klasse 11) goed. 

o Vacantverklaring betrekking medewerker Thuiszorg (C1-C3) via 
werving
Het vast bureau verklaart een voltijdse contractuele betrekking medewerker 
Thuiszorg (C1-C3) vacant via werving.

o Aanvaarding ontslag in onderling akkoord medewerker Thuiszorg  
C1-C3
Het vast bureau aanvaardt het ontslag in onderling akkoord van een 
medewerker Thuiszorg C1-C3.

o Proces-verbaal cv-screening en wijziging selectiecommissie 
administratief medewerker (C1-C3)
Het vast bureau gaat akkoord met het proces-verbaal cv-screening in de 
vorm van speeddates en wijzigt de selectiecommissie voor een administratief 
medewerker (C1-C3).
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