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Algemeen beleid

o Register in- en uitgaande briefwisseling week 2024/8
Het vast bureau neemt kennis van het register van de in- en uitgaande 
briefwisseling van week 2024/8.

o Vacantverklaring betrekking voltijdse kok (C1-C3) via werving
Het vast bureau verklaart een voltijdse contractuele betrekking kok (C1-C3) 
vacant via werving en stelt de selectiecommissie samen.

o Aanvaarding ontslag, kok C1-C3
Het vast bureau aanvaardt het ontslag van een kok C1-C3.

o Tijdelijke koopkrachtmaatregel voor dienstencheque-medewerkers
Het vast bureau beslist tot het eenmalig toekennen van consumptiecheques 
als tijdelijke koopkrachtmaatregel aan de dienstencheque-medewerkers.

o Overdracht van 2023 naar 2024 van ongebruikte 
investeringskredieten van het OCMW
Het vast bureau beslist om een gedeelte van de ongebruikte 
investeringskredieten over te dragen naar het jaar 2024 voor een bedrag 
van € 40 467,69.

o Ondertekening Protocol Vlaamse Huisvestingstool (VHT) Oekraïne
Het vast bureau keurt de ondertekening van het Protocol Vlaamse 
Huisvestingstool (VHT) Oekraïne goed en verwijst door naar de raad voor 
maatschappelijk welzijn.

o Toekomst werknemersstatuut onthaalouders
Het vast bureau beslist om het werknemersstatuut te verlengen van de twee 
kinderbegeleiders gezinsopvang in dit statuut.

o Kennisneming van het uniek verslag 2023.
Het vast bureau neemt kennis van de sociale dienstverlening inzake het 
Fonds voor participatie en sociale activering, Gepersonaliseerd Project voor 
Maatschappelijke Integratie (GPMI), het Sociaal fonds gas-en elektriciteit, 
Toelage voedselhulp en de Personeelskosten.
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